
िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका, िपंपरी- ४११ ०१८  
   िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका भवन, २ रा मजला, वै िकय िवभाग, मुंबई-पु णे हायवे लगत,  

िपंपरी- ४११ ०१८ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
रा ीय िकटकज य रोग िनयं ण काय मांतगत ड यु, िचकुनगु या- डास िनयं ण, पयावरण यव थापनाकरीता 

ि ड ग चेकस पदे भरणेबाबत 

 िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका रा ीय िकटकज य रोग िनयं ण काय मांतगत ड यु , िचकुनगु या- डास िनयं ण, 
पयावरण यव थापनाकरीता ि ड ग चेकस या अिभनामाची पदे (Daily Wages) ता पु र या व पात ०२ (दोन) मिहना 
कालावधीसाठी खालील माणे भरावयाची आहेत. याकामी खालील माणे नमुद केले या पदांक रता शै िणक पा ता व 
अनुभवधारक उमेदवारांकडून अज मागिवणेत येत आहेत. 
 

 
अ. . 

पदाचे नांव णालय झोन र   पदसं या 

१ ि ड ग चेकस आकुड  णालय ८ 
२ यमुनानगर णालय ७ 
३ भोसरी णालय ९ 
४ वाय.सी.एम. णालय ५ 
५ सांगवी णालय ५ 
६ तालेरा णालय ७ 
७ िजजामाता णालय ७ 
८ थेरगांव णालय ८ 
  एकुण- ५६ 

 

ि ड ग चेकस या पदाची शै िणक अहता व वय खालील माणे आहे. 

शै िणक अहता या पदासाठी उमेदवारांची शै िणक अहता िकमान १० वी उ ीण असणे आव यक आहे. 
 

वय िकमान १८ वष ते  कमाल ४३ वष 
अटी व शत - 

१) इ छुक उमेदवारांनी िद.३/०७/२०२४ ते िद.११/०७/२०२४ रोजी (सु ीचे िदवस वगळून) सकाळी- १०.०० ते 
सायंकाळी- ५.०० वाजेपयत वै क य िवभाग, दु सरा मजला, आवक-जावक क , िपंपरी िचंचवड 
महानगरपािलका भवन, िपंपरी- ४११ ०१८ येथे वरील िविहत मुदतीत सम  येऊन अज सादर करावा. वरील 
कालावधीनंतर ा  अजाचा िवचार केला जाणार नाही. 

२) इ छुक उमेदवारांनी अज सादर करताना अजासोबत १) वयाचा पु रावा २) पदवी/पदवीका माणप  ३) शेवट या वषाची 
गुणपि का ४) शासक य/िनमशासक य/खाजगी सं थाम ये केले या कामाचे अनुभव माणप  ७) िनवासी पु रावा ८)  
उमेदवाराचा स ाचा पासपोट साईजचा फोटो या सह िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका संकेत थळ 
www.pcmcindia.gov.in वरील आम या ब ल     नोकरी िवषयी या सदराम ये जाऊन अजाची ि ं ट काढून सदरचा 
अज प रपुण भ न सादर करावयाचा आहे.   



३) सदरची पदे रा ीय िकटकज य रोग िनयं ण काय मांतगत राहतील, सदर पदांचा िपंपरी िचंचवड म.न.पा.आ थापनेशी 
कस याही कारचा संबंध राहणार नाही. तसेच सदर पदाचे काम केले या कोणाचाही अनुभव शासक य नोकरीसाठी 

ा  धर यात येणार नाही. तसेच सदर पदाचा कोण याही प रि थतीम ये आ.कमचारी (पु ) या पदा या भरतीसाठी 
आव यक असणा-या ९० िदवसां या कामाकजाचा अनुभव हणुन ाहय धरला जाणार नाही िकंवा या बाबत 
उमेदवाराने केलेला कोणताही दावा मा य केला जाणार नाही. 

४) सदरची पदे पुणपणे केवळ रा ीय िकटकज य रोग िनयं ण काय म कामकाजासाठी ता पु र या व पात भरावयाची 
अस याने अजदारास कायमपदी िनयु चा ह क सांगता येणार नाही. या िदवशी सदर पदांची आव यकता नसेल 
यावेळी कोण याही नोटीशीिशवाय यांची सेवा समा  केली जाईल.  

५) सदर या पदांवरील नेमणूका या अ यंत हंगामी व पा या असून उमेदवाराला कायम व पी ह क सांगता येणार नाही 
असे हमीप  १०० पयां या टॅ पवरती नोटरी दारे मािणत क न िनयु  वेळी सादर करणे बंधनकारक राहील. 

६) सदर या पदावरील कमचारी यांनी मिह यातून िकमान २५ िदवस काम करणे आव यक आहे.  
७) सदर या पदावरील कमचा-यां या नेमणूका या २९ िदवसांक रता आहेत यामुळे येक २९ िदवसानंतर या कमचा-

यां या सेवेम ये ०१ िदवसाचा खंड क न यांना परत २९ िदवसांचे आदेश दे यात येवुन यांचा एकुण सेवा कालावधी 
फ  ०२ (दोन) मिह यांचा असेल. 

८) सदर पदावरील कमचा-यांना दररोज र. .४५०/- माणे काम केले या िदवसांचे (Daily Wages)  मानधन अदा 
कर यात येईल.  

९) सदर पदावरील कमचा-यांना वेतन देताना यांनी एका मिह यांम ये साधारण २५ िदवस काम केले अस यास २५X४५० 
. असे .११,२५०/- असे एका मिह याचे मानधन काढ यात येईल. 

१०) सदर पदावरील कमचा-यां या हजेरीचा तसेच कामकाजाचा आढावा पयवे कामाफत घेऊन मगच यांच ेमानधन अदा 
कर यात येईल. 

११) सदर जािहरातीमधील पदसं येम ये बदल होऊ शकतो. 
१२) मा.आयु , आरो य सेवा व अिभयान संचालक, रा ीय आरो य अिभयान मुंबई यांचेकडील .राआसोमुं /मनु यबळ 

क /पदभरती १०६७०-११०१६/२०२३ िद.२७/०४/२०२३ अ वये रा ीय आरो य अिभयानांतगत िविवध पदां या 
पदभरती या अनुषंगाने मागदशक सूचना ा  असून याम ये उमेदवारांना खालील माणे गुण दे यात येतील. 

 
िववरण तपशील अिधकतम गुण 

पदासाठी आव यक Qualifying exam 
मधील गुण (अं ितम वषा या गुणा या 
आधारे)  

िमळाले या एकूण गुणां या ट केवारीचे ५० माणे 
proportion काढावे. (उदा. ६०% गुण ा  अस यास याचे 
५० % माणे proportion =  ६० * ५० / १०० = ३०)  

५० गुण 

पदासाठी आव यक शै िणक अहतेपे ा 
अिधक शै िणक अहता अस यास 
(संबं िधत िवषयाम येच अिधकची शै िणक 
अहता अस यास िवचारात घेतली जाईल) 

अिधकतम २० गुण ावेत. 
िमळाले या एकूण गुणां या ट केवारीचे २० माणे 
proportion काढावे. (उदा.१. Staff Nurse पदाची 
आव यक शै िणक अहता पूण क न अित र  B.Sc. 
(Nursing) िह शै िणक अहता पूण केले या उमेदवाराने अज 
केला अस यास उमेदवारास B.Sc. (Nursing) या अं ितम 
वषात  ६०% गुण ा  अस यास याचे    २० % माणे 
proportion =  ६० * २० / १०० = १२ गुण)   

२० गुण  

संबं िधत पदाशी िनगडीत अनुभव येक १ वषासाठी ६ गुण ावेत.( १ वषाक रता ६ गुण, 
जा तीत जा त ३० गुण) 

३० गुण 

  एकूण १०० गुण  

१३) सदर पदासाठी फ  िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका काय े ातील रिहवासी असले या उमेदवारां या अजाचा िवचार 
केला जाईल. इतर अजाचा िवचार केला जाणार नाही यामु ळे उमेदवारांनी रिहवासी पु रावा (आधारकाड, मतदान 
ओळखप , रेशिनंगकाड छायां िकत स य त) अजासोबत सादर करणे बंधनकारक राहील. 



१४) सदरची भरती र  करणे अथवा थिगत करणे तसेच िनवड/िनयु  ि या कोण याही ट यावर कोणतेही कारण न देता 
बदल अथवा र  कर याचे अिधकार मा.आयु  िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका यांनी राखुन ठेवलेले आहेत. 

१५)  तुतचे जािहरातीमधील पदाक रता करावया या अजाचा नमुना जािहराती सोबत महापािलका संकेत थळ 
www.pcmcindia.gov.in वर उपल ध क न दे यात आलेला आहे. सदरचा अज उपल ध क न घेऊन उमेदवाराने 
सादर करणे अपे ीत आहे. याक रता महापािलकेमाफत वतं पणे अज उपल ध क न िदला जाणार नाही याची न द 
यावी. 

१६)  सदर जािहराती या अनुषंगाने गुणानु म यादी तसेच अं ितम िनवड यादी, नेमणूक आदेश, महापािलके या संकेत थळ 
www.pcmcindia.gov.in वर िस द केले जातील ते संबंधीत उमेदवारांनी उपल ध क न घेऊन मुदतीत वै िकय 
िवभाग मु य कायालय िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका,  िपंपरी-१८ येथे जू  हावयाचे आहे. याकरीता कोण याही 
उमेदवारास वंत पणे प यवहार, दु र वनी, मोबाईल अथवा एस.एम.एस. दारे संपक कर यात येणार नाही याची 
उमेदवारांनी न द यावी. 

 
                                   सही/- 

(शेखर िसंह) 
आयु   

िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका 
िपंपरी- ४११ ०१८ 

जािहरात मांक - ४० 
िदनांक- ०३/०७/२०२४  
  



 
उमेदवाराने करावयाचा अजाचा नमुना 

 
ित,  

मा. आयु . 
िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका 
िपंपरी, पुणे ४११ ०१८ 

 
  िवषय – ि ड ग चेकस  या पदासाठी अज 

संदभ – जािहरात मांक- ४०   िद. ०३ - ०७  -२०२४   
महोदय, 
   उपरो  संदिभय जािहरातीनुसार मी मनपाचे णालयाम ये ता पु र या व पात Daily wages प दतीने ि ड ग चेकस  या 
पदासाठी आव यक ती अहता धारण करीत असून या पदासाठी िनवड हो याकरीता िवहीत नमु यातील अज सादर करीत आहे: 
अ. . तपशील मािहती 

१ संपुण नाव 
आडनाव नाव वडील / पतीचे नाव 

 
 

  

२ प यवहाराचा संपुण 
प ा 

 
 
 
 

३ ई-मेल मोबाईल . 

४ ज मतारीख  
५ िलंग पु ष ी 
६ स ि थ तीत महापािलकेत कामकाज करीत आहे काय होय    /   नाही 

होय अस यास  णालय/दवाखा याचे नाव - पदनाम - 

७ अज करावयाचा णालय झोन नांव-  

८ शै िणक अहतेचा तपशील 
शै िणक अहता उ ीण वष िमळालेले गुण ट केवारी 

१० वी    
१२ वी    
पदवी    
पदिवका    
पदिव र पदवी    
इतर कोस    
इतर कोस    
इतर कोस 

 
   

९ अनुभव तपशील- 
अ. . सं थेचे नाव, प ा व दु र वनी 

मांक 
सं थेचा 

कार(शासक य/ 
िनमशासक य/खाजगी) 

काम केले या 
पदाचे नांव  

कालावधी 
(वष-मिहने-

िदवस) 

१     

२  
 

   

फोटो 



 
१०) आपणां िव द याय िव  करण, फौजदारी, िश तभंगािवषयक करण वा त सम इ यादी कारवाई चालू  आहे काय?    

       चौकटीम ये √ अशी खुण करावी. 
होय नाही 

  
       होय अस यास थोड यात तपिशल ावा. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
११) अजासोबत खालील (छायांक त) स य ती जोडले या आहेत. 

१) ............................................................................. 
२) ............................................................................... 
३)................................................................................. 
४).................................................................................. 
५)..................................................................................... 
 

१२) अजदार महारा ाचा अिधवासी आहे काय?   होय / नाही 
 

सदरची पदे ही ता पु र या व पातील ता पु र या व पात Daily wages नेमणुक ची असून २.५ मिह यांकरीता या 
नेमणुक ची आहेत याची मला जाणीव असून याबाबत मी भिव यात कोठेही व कोणताही दावा दाखल करणार नाही.  वरील माणे 
नमूद केलेली सव मािहती, तपशील खरा व बरोबर असून याबाबत आव यक कागदप ां या मािणत स य ती सोबत जोडत आहे. 
मी असेही मािणत करतो / करते क , वर िदलेली मािहती खोटी / चूक ची अथवा अपु री अस याचे आढळून आ यास नेमणुक या 
कोण याही ट यावर या मािहती या आधारे महापािलका सेवेतून कमी कर यास तसेच या भरतीकरीता या अपा तेस मी वत: 
जबाबदार रािहल.  याबाबत मा यािव द कायदेशीर कारवाई देखील के यास माझी कोणतीही त ार राहणार नाही.   
 
थळ -   -------------------      अजदाराची सही - 

िद.   /         /२०२४     अजदाराचे नाव -------------------------------------- 
 

(उमेदवाराने अजासोबत सव शै िणक अहता, अनुभव अहता माणप ां या वयंसा ां िकत ती जोडा यात) 
........................................................... फ  कायालयीन कामकाजाक रता....................................................... 
 
शै िणक अहता कागदप  पूतता: १० वी             १२वी                 पदवी      पदिवका पदवी र पदवी   
 
अनुभव अहता कागदप  पूतता : होय                               नाही                              
 
वय पा ता: होय                              नाही 
 
अज पा :  पा                              अपा  
अपा  अस यास कारण:- 
..................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
तपासणी अिधका-याचे नांव:- ............................................................. पदनाम:-.................................................... 
 
तपासणी अिधका-याची वा री व िदनांक:  
 
 


